
 Bireyin üyesi olduğu toplumun, duygu, düşünce, davranış

biçimlerini, kısacası kültürünü öğrenerek topluma uyum

sağlamasıdır.

 Bireyin toplumun bir parçası haline gelme sürecidir. Yani bireyin

çevresindekilerle etkileşim sürecidir.

 Toplumlar varlığını koruyabilmek için, kendi kurallarını,

alışkanlıklarını, bilgi birikimini, değerlerini ve inançlarını yeni

nesillere de aktarmaları gerekir ki bu da sosyalleşme ile olur.

TOPLUMSALLAŞMA
(SOSYALLEŞME)







02 Bireylere temel davranış kurallarını öğretmek

04 Bireylere rollerini öğretmek

05 Yetenekleri kazandırmak ve geliştirmek

03 Toplumun sürekliliğini sağlamak
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01 Toplumsal kültürün nesillerden nesillere 
aktarılmasını sağlamak



TOPLUMSAL STATÜ

• Bireyin tercih hakkı 
olmadan doğuştan sahip 
olduğu, cinsiyet, yaş, soy, 
din ve ırk gibi statülerdir.

• Bireyin özel yetenek ve 
çabayla elde ettiği 
öğretmenlik, doktorluk 
gibi statülerdir.

• Toplumsal statülerin 
saygınlığının bireyin 
yakınlarına da 
geçmesidir.

• Ör:milletvekili

• Bireyin statüleri arasında 
esas olan, baskın olan 
statüdür. Bireyin 
karakteristik özelliğidir.
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VERİLMİŞ

STATÜ

02
KAZANILMIŞ 

STATÜ

ANHATAR
STATÜ

03

STATÜ
AKTARIMI

04

Bir kişinin belirli bir zamanda toplumda sahip olduğu yeri, mevkisi ve konumudur. Toplumsal

statüler bireyin toplumsal yapıdaki yerini ve konumunu somutlaştırırlar. Ör: öğretmen,

öğrenci, anne, baba, patron gibi.





TOPLUMSAL ROL
Bireylerin sahip olduğu statülerin gereği olarak yapmaları beklenen ödev, sorumluluk 
ve görevleridir. Bir babadan, babalık statüsü gereğince ailesini koruması, gözetmesi, 
onların maddi ve manevi ihtiyaçlarını karşılaması beklenir.

Kısacası; statü kişinin toplumdaki yerini gösterirken, rol ise kişinin görevini gösterir.



TOPLUMSAL PRESTİJ(SAYGINLIKK)

Bireyin toplum içindeki saygınlığıdır. Toplum her statüye aynı değeri 

göstermez. Bir statünün prestiji toplumda topluma yada aynı topum içinde 

zamanla değişebilir. Aynı statüye sahip bireylerin saygınlıkları birbirinden 

farklıdır. Toplumsal prestij belirleyen faktörler soy, servet, eğitim durumu vb.



TOPLUMSAL DEĞERLER

Önem derecesine göre sıralanır.

Önemini yitiren değerler, 
Yerine  yenisine bırakırlar.

Kuşaktan kuşağa 
aktarılır.

Topluma özgüdür.

Toplumsal bütünleşmeyi sağlar

Toplumdan topluma ve zamanla 
aynı toplumda da değişebilir.

Toplumsal değerler, hangi davranışların iyi, doğru ve yararlı olduğunu belirten kültür ve 

topluma anlam veren ölçülerdir. Toplumsal değerler kişi doğduğunda toplumda hazır 

bulunan iyilik, doğruluk, dürüstlük, yurtseverlik, büyüklere saygı, ulvi değerlere bağlılık gibi 

değerlerdir

Davranışları yönlendirir.

Toplumsal normlara temel oluşturur.



TOPLUMSAL NORMLAR

Toplumsal normlar, bireylerin toplum hayatında sergileyecekleri 
tavırları ve davranışları belirleyen; yaptırımlarla desteklenen 
toplumsal kurallardır. Bireyin yaptığı davranışlar bu normlar 

çerçevesinde kınama, saygı görme, ceza yada ödüllendirme gibi 
sonuçlarla karşılaşır.

• Bu normlar resmi normlardır. 
Toplumun tüm üyelerini bağlar ve 
devletin yetkili organlarınca 
düzenlenir. Ör: yasa, yönetmelik  gibi.

• Yazılı normlara uymayanlar 
karşılarında devleti bulurlar ve para 
cezası hapis cezası gibi yaptırımlarla 
cezalandırılırlar.

YAZILI 
NORMLAR
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• Bu normlar resmi olmayan 
normlardır.  Örf adet ve ahlak 
kurallarından oluşur.

• Yazısız normlara uymayan 
bireyler kınama, ayıplama ve 
dışlanma gibi yaptırımlarla 
karşılaşır.

YAZISIZ
NORMLAR

02



TOPLUMSAL NORMLARIN 
ÖZELLİKLERİ

Sosyal değerlerin somutlaşmış biçimidir.01

Ödül ve ceza sistemiyle bireyler topluma 

uygun davranışlara yönlendirir.
02

Toplumsal normların bazısı güçlü bir denetime 
sahipken bazısı zayıf bir denetime sahiptir.

03

Yeni ihtiyaçlar yeni normlara yol açarken 
ihtiyaç duyulmayan normlar zamanla ortadan 
kalkar.

04

Normlar bireylerin nerede nasıl davranmaları 

gerektiğini belirler. 
05



TOPLUMSAL KONTROL

Toplum kurallarına uymayı sağlamak ve uymayanlar üzerinde 
baskı kurarak sınırlandırmak amacıyla normlar aracığıyla 

gerçekleştirilen toplumsal denetime denir.

• Toplumsal kontrol devlet 
tarafından kamu kurum ve 
kuruluşlarının koyduğu yazılı 
kurallarla sağlanır ve yaptırım 
kurallar tarafından belirlenir.

• Herkes için zorunludur.

RESMİ
T.KONTROL

01

• Toplumsal kontrol bireyin 
çevresi tarafından örf, adet, 
gelenek ve görenekler 
tarafından değerlendirilir.

• Yazılı kuralları yoktur ve yasal 
yaptırım içermez.

RESMİ 
OLMAYAN
T.KONTROL

02



İsyan ve Yağma, Savaşlar

Toplumsal Yaptırımların Zayıflığı

Hızlı Toplumsal Değişim

Ekonomik ve Siyasal Sıkıntılar

Toplumun Farklı Kurumları Arasındaki 
Uyuşmazlıklar

TOPLUMSAL 
SAPMA

TOPLUMSAL SAPMA VE SAPMANIN NEDENLERİ

Bireylerin bir toplumda 
yada toplumsal grupta 

hakim olan değer ve 
normlara aykırı 

davranma haline 
toplumsal sapma denir

Kültürel Çatışmalar

Yanlış Sosyalleşme

Bireyin Suça Eğilimli Olması, Psikolojik 
sıkıntılar



TOPLUMSAL SAPMANIN TÜRLERİ

• Toplumun gelişmesine neden olan, 
toplumun istediği biçimde bireyde ideal 
davranış olarak gerçekleşen sapmalardır.

• Ör: ırk ayrımcılığına, köleliğe, kadınlara 
uygulanan baskıya, düşüncenin 
kısıtlamasına karşı yapılan davranışlar 
olumlu sapmalardır.

OLUMLU SAPMALAR OLUMSUZ SAPMALAR

• Toplum tarafından onaylanmayan 
norm dışı davranışları içeren 
sapmalar olumsuz sapmalardır.

• Ör: küfürlü konuşmak, hırsızlık, 
rüşvet, cinayet olumsuz 
sapmalardır.



Toplumsal Sapma

Toplumsal Statü

Toplumsallaşma

Toplumsal Kontrol

Toplumsal Rol 

Toplumsal Norm

Rol Pekişmesi 

Olumsuz Sapma

Toplumsal Değer

Olumlu Sapma

Rol Çatışması

Toplumsal Prestij

1. Bireyin üyesi olduğu toplumun, duygu, düşünce, davranış biçimlerini, kısacası

kültürünü öğrenerek topluma uyum sağlamasıdır.

2. Bireylerin bir toplumda yada toplumsal grupta hakim olan değer ve normlara aykırı

davranma haline denir.

3. Bir kişinin belirli bir zamanda toplumda sahip olduğu yeri, mevkisi ve konumudur. 

4. Bireylerin sahip olduğu statülerin gereği olarak yapmaları beklenen ödev, 

sorumluluk ve görevleridir.

5. Bireyin sahip olduğu rollerin birbirini kolaylaştırmasına denir.

6. Bireyin sahip olduğu rollerin birbirini zorlaştırmasına denir.

7. Bireyin toplum içindeki saygınlığıdır. 

8. Hangi davranışların iyi, doğru ve yararlı olduğunu belirten kültür ve topluma 

anlam veren ölçülerdir. 

9. Bireylerin toplum hayatında sergileyecekleri tavırları ve davranışları belirleyen; 

yaptırımlarla desteklenen toplumsal kurallardır. 

10. Toplum kurallarına uymayı sağlamak ve uymayanlar üzerinde baskı kurarak 

sınırlandırmak amacıyla normlar aracığıyla gerçekleştirilen toplumsal denetime denir.

11. Toplum tarafından onaylanmayan norm dışı davranışları içeren sapmalardır.

12. Toplumun gelişmesine neden olan, toplumun istediği biçimde bireyde ideal 

davranış olarak gerçekleşen sapmalardır.


